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Gültig vom 1. Januar bis 30. April 2004

Herausgegeben vom
Geschäftsführenden Vorstand der dbb tarifunion
Friedrichstraße 169/170, 10117 Berlin
Telefon 030.4081-5400
eMail: tarifunion@dbb.de
Internet: www.tarifunion.dbb.de

2004
Vergütungstabelle

Angestellte und Auszubildende
bei Bund und Ländern - West

Angestellte bei Bund und Ländern - West
Gültig vom 1. Januar bis 30. April 2004

Ver-

gütungs- 21. 23. 25. 27. 29. 31. 33. 35. 37. 39. 41. 43. 45. 47. 49.

gruppe

   I - 2.981,86 3.143,50 3.305,18 3.466,85 3.628,52 3.790,21 3.951,84 4.113,53 4.275,19 4.436,86 4.598,54 4.760,19 4.921,84 -

   Ia - 2.748,48 2.874,13 2.999,71 3.125,33 3.250,97 3.376,61 3.502,27 3.627,86 3.753,48 3.879,12 4.004,77 4.130,36 4.250,83 -

   Ib - 2.443,42 2.564,20 2.684,97 2.805,74 2.926,51 3.047,28 3.168,07 3.288,82 3.409,61 3.530,36 3.651,14 3.771,91 3.892,39 -

   IIa - 2.165,83 2.276,76 2.387,73 2.498,63 2.609,56 2.720,51 2.831,41 2.942,37 3.053,28 3.164,26 3.275,18 3.386,05 - -

   IIb - 2.019,44 2.120,55 2.221,66 2.322,79 2.423,93 2.525,04 2.626,17 2.727,30 2.828,41 2.929,56 3.030,67 3.074,84 - -

   III 1.924,87 2.019,44 2.113,99 2.208,55 2.303,13 2.397,69 2.492,26 2.586,81 2.681,37 2.775,95 2.870,53 2.965,11 3.055,05 - -

   IVa 1.744,86 1.831,40 1.917,93 2.004,44 2.090,98 2.177,50 2.264,04 2.350,56 2.437,10 2.523,63 2.610,16 2.696,71 2.782,03 - -

   IVb 1.595,40 1.664,07 1.732,69 1.801,34 1.869,93 1.938,59 2.007,22 2.075,87 2.144,51 2.213,14 2.281,80 2.350,43 2.359,55 - -

   Va 1.410,71 1.465,09 1.519,44 1.578,20 1.638,51 1.698,87 1.759,23 1.819,57 1.879,92 1.940,27 2.000,64 2.060,99 2.117,05 - -

   Vb 1.410,71 1.465,09 1.519,44 1.578,20 1.638,51 1.698,87 1.759,23 1.819,57 1.879,92 1.940,27 2.000,64 2.060,99 2.065,16 - -

   Vc 1.333,50 1.382,52 1.431,58 1.483,04 1.534,52 1.588,15 1.645,25 1.702,40 1.759,49 1.816,61 1.872,97 - - - -

   VIa 1.262,80 1.300,69 1.338,54 1.376,43 1.414,27 1.453,27 1.493,04 1.532,81 1.573,28 1.617,41 1.661,54 1.705,69 1.749,81 1.793,96 1.831,81

   VIb 1.262,80 1.300,69 1.338,54 1.376,43 1.414,27 1.453,27 1.493,04 1.532,81 1.573,28 1.617,41 1.661,54 1.696,07 - - -

   VII 1.169,90 1.200,65 1.231,42 1.262,17 1.292,93 1.323,69 1.354,43 1.385,22 1.415,96 1.447,55 1.479,87 1.503,17 - - -

   VIII 1.082,27 1.110,38 1.138,53 1.166,65 1.194,79 1.222,91 1.251,07 1.279,19 1.307,32 1.328,22 - - - - -

   IXa 1.046,84 1.074,83 1.102,80 1.130,78 1.158,73 1.186,70 1.214,66 1.242,63 1.270,51 - - - - - -

   IXb 1.007,62 1.033,15 1.058,66 1.084,17 1.109,70 1.135,23 1.160,76 1.186,28 1.207,85 - - - - - -

   X    935,63    961,15    986,70 1.012,20 1.037,73 1.063,25 1.088,78 1.114,31 1.139,81 - - - - - -

Erhöhung um 1 Prozent ab 1. Januar 2004

Lebensjahr (monatlich in €)

Grundvergütung der Lebensaltersstufe nach vollendetem

Tabelle der Grundvergütungen für die Angestellten der Vergütungsgruppen I bis X nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres 

Gültig vom 1. Mai 2004 bis 31. Januar 2005

Herausgegeben vom
Geschäftsführenden Vorstand der dbb tarifunion
Friedrichstraße 169/170, 10117 Berlin
Telefon 030.4081-5400
eMail: tarifunion@dbb.de
Internet: www.tarifunion.dbb.de

2004
Vergütungstabelle

Angestellte und Auszubildende
bei Bund und Ländern - West

Angestellte bei Bund und Ländern - West
Gültig vom 1. Mai 2004 bis 31. Januar 2005

Ver-

gütungs- 21. 23. 25. 27. 29. 31. 33. 35. 37. 39. 41. 43. 45. 47. 49.

gruppe

   I - 3.011,68 3.174,94 3.338,23 3.501,52 3.664,81 3.828,11 3.991,36 4.154,67 4.317,94 4.481,23 4.644,53 4.807,79 4.971,06 -

   Ia - 2.775,96 2.902,87 3.029,71 3.156,58 3.283,48 3.410,38 3.537,29 3.664,14 3.791,01 3.917,91 4.044,82 4.171,66 4.293,34 -

   Ib - 2.467,85 2.589,84 2.711,82 2.833,80 2.955,78 3.077,75 3.199,75 3.321,71 3.443,71 3.565,66 3.687,65 3.809,63 3.931,31 -

   IIa - 2.187,49 2.299,53 2.411,61 2.523,62 2.635,66 2.747,72 2.859,72 2.971,79 3.083,81 3.195,90 3.307,93 3.419,91 - -

   IIb - 2.039,63 2.141,76 2.243,88 2.346,02 2.448,17 2.550,29 2.652,43 2.754,57 2.856,69 2.958,86 3.060,98 3.105,59 - -

   III 1.944,12 2.039,63 2.135,13 2.230,64 2.326,16 2.421,67 2.517,18 2.612,68 2.708,18 2.803,71 2.899,24 2.994,76 3.085,60 - -

   IVa 1.762,31 1.849,71 1.937,11 2.024,48 2.111,89 2.199,28 2.286,68 2.374,07 2.461,47 2.548,87 2.636,26 2.723,68 2.809,85 - -

   IVb 1.611,35 1.680,71 1.750,02 1.819,35 1.888,63 1.957,98 2.027,29 2.096,63 2.165,96 2.235,27 2.304,62 2.373,93 2.383,15 - -

   Va 1.424,82 1.479,74 1.534,63 1.593,98 1.654,90 1.715,86 1.776,82 1.837,77 1.898,72 1.959,67 2.020,65 2.081,60 2.138,22 - -

   Vb 1.424,82 1.479,74 1.534,63 1.593,98 1.654,90 1.715,86 1.776,82 1.837,77 1.898,72 1.959,67 2.020,65 2.081,60 2.085,81 - -

   Vc 1.346,84 1.396,35 1.445,90 1.497,87 1.549,87 1.604,03 1.661,70 1.719,42 1.777,08 1.834,78 1.891,70 - - - -

   VIa 1.275,43 1.313,70 1.351,93 1.390,19 1.428,41 1.467,80 1.507,97 1.548,14 1.589,01 1.633,58 1.678,16 1.722,75 1.767,31 1.811,90 1.850,13

   VIb 1.275,43 1.313,70 1.351,93 1.390,19 1.428,41 1.467,80 1.507,97 1.548,14 1.589,01 1.633,58 1.678,16 1.713,03 - - -

   VII 1.181,60 1.212,66 1.243,73 1.274,79 1.305,86 1.336,93 1.367,97 1.399,07 1.430,12 1.462,03 1.494,67 1.518,20 - - -

   VIII 1.093,09 1.121,48 1.149,92 1.178,32 1.206,74 1.235,14 1.263,58 1.291,98 1.320,39 1.341,50 - - - - -

   IXa 1.057,31 1.085,58 1.113,83 1.142,09 1.170,32 1.198,57 1.226,81 1.255,06 1.283,22 - - - - - -

   IXb 1.017,70 1.043,48 1.069,25 1.095,01 1.120,80 1.146,58 1.172,37 1.198,14 1.219,93 - - - - - -

   X    944,99    970,76    996,57 1.022,32 1.048,11 1.073,88 1.099,67 1.125,45 1.151,21 - - - - - -

Einmalzahlung von 50 € im November 2004
Erhöhung um 1 Prozent ab 1. Mai 2004

Lebensjahr (monatlich in €)

Grundvergütung der Lebensaltersstufe nach vollendetem

Tabelle der Grundvergütungen für die Angestellten der Vergütungsgruppen I bis X nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres 
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